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  I. Metodologia pracy zdalnej  

        Mini poradniki 

1/ Autor: Danuta Sterna 

   Tytuł: Jak zwiększyć zaangażowanie uczniów w zdalne uczenie się? 

   Adresat: nauczyciele 

   Zakres: motywacja uczniów 

    https://blog.ceo.org.pl/jak-zwiekszyc-zaangazowanie-uczniow-w-zdalne-uczenie-sie/ 

2/ Autor: Danuta Sterna 

    Tytuł: Ocenianie w dobie koronawirusa. 

    Adresat: nauczyciele 

    Zakres: ocenianie 

    https://blog.ceo.org.pl/ocenianie-w-dobie-koronawirusa/ 

3/ Autor: dr Jędrzej Witkowski 

    Tytuł: Organizacja zdalnego nauczania – rola nauczyciela, wychowawcy oraz rodzin uczniów i uczennic. 

    Adresat: nauczyciele, dyrektorzy 

    Zakres: organizacja pracy 

 https://blog.ceo.org.pl/organizacja-zdalnego-nauczania-rola-nauczyciela-wychowawcy-oraz-rodzin-uczniow-     

i-uczennic/ 

4/ Autor: Kuratorium Oświaty w Łodzi 

    Tytuł: Organizacja zdalnego nauczania w szkołach – poradnik 

    Adresat: dyrektorzy, nauczyciele, uczniowie 

    Zakres: organizacja pracy zdalnej 

https://www.kuratorium.lodz.pl/organizacja-zdalnego-nauczania-w-szkolach-poradnik/ 
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